
Für unsere Instandhaltung suchen wir:

BETRIEBSELEKTRIKER/MECHATRONIKER (M/W/D)
Ihre Aufgaben
		Betreuung, Wartung, Instandhaltung, Reparatur und Überwachung aller betriebstechnischen 
		  Einrichtungen, Maschinen, Anlagen und Betriebsmitteln nach Vorgabe und Arbeitsanweisungen
		Eigenverantwortliche Organisation und Fehleranalyse bei Störungen und Reparaturen an 			 
		  betriebstechnischen Einrichtungen, Maschinen, Anlagen und Betriebsmitteln
		In Absprache mit dem Vorgesetzen Organisation und Umsetzung von Umbau-, 
		  Modernisierungs- und Neuprojekten
		Durchführung und Dokumentation vorbeugender Instandhaltung (Wartung)
		Material- und Ersatzteilbeschaffung elektrischer und mechanischer Bauteile und Geräte
		Ansprechpartner/in bei Störungen, Reparaturen und Projekten
		Lesen von Schaltplänen, Maschinenzeichnungen sowie Lageplänen in Bauzeichnungen
		Prüfen von elektrischen Maschinen, Anlagen und Betriebsmitteln nach DGUV

	 Ihre Qualifikationen und Eigenschaften
		Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektrofachkraft
		Kenntnisse in Mechanik, Hydraulik, Pneumatik, Elektrotechnik, Mess-, Steuer-, Regeltechnik
		Analytisches Denken
		Selbstständiges Arbeiten und Teamfähigkeit
		Bereitschaft zur Normal- /Wechselschicht, gelegentlicher Samstagsarbeit
		Grundkenntnisse in SPS-Programmierung für Siemens-Automatisierungstechnik (S7, TIA)
		Gute Kenntnisse in den MS Office-Programmen
		Hohes Qualitätsbewusstsein und Sorgfalt
		Führerschein der Klasse B
		Reisebereitschaft (> 5% währen der täglichen Arbeitszeit)

Dietz-motoren - das sind wir:
„Erfolg durch Qualität“ war bereits
im Jahr 1922 der Leitsatz unseres
Firmengründers Adolf Dietz.

Wir blicken zurück auf 100 Jahre
Erfahrung und weit über 10 Millionen
produzierte Motoren und Ventilatoren.

Ein Unternehmen der

Dietz-motoren GmbH  |  Kirchheimer Str. 164  |  73265 Dettingen u. Teck

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Wir bitten um aussagefähige Bewerbungsunterlagen mit Angabe

Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.

www.dietz-motoren.de/karriere

Was wir Ihnen bieten
		30 Tage Urlaub sowie Urlaubsgeld und 
		  Gewinnbeteiligung 
		Betriebliche Altersvorsorge für Ihre Zukunft 
		Business-Bike, kostenlose Getränke und frisches Obst 
		Mitarbeiterparkplätze direkt am Standort 
		Attraktive Corporate Benefits mit exklusiven 
		  Mitarbeiterrabatten


