
Wir suchen:

STELLVERTRETENDE LEITUNG DER MECH. FERTIGUNG 
- VORWIEGEND SPÄTSCHICHT (M/W/D)
Ihre Aufgaben
		Fachliche Führung der Mitarbeitenden des mechanischen Fertigungsbereiches
		Planung und die Koordination von Ressourcen und Kapazitäten nach Vorgabe
		Unterstützung bei dem Ausbau und die Überwachung der geforderten 5S-Methoden im Bereich 
		  mechanische Fertigung
		Umsetzung von Lean-Prinzipien nach Vorgabe
		Erarbeitung und Umsetzung von Maßnahmen zur Optimierung von Produktionsabläufen, Produktivität 
		  und Technologien nach Absprache mit dem Vorgesetzten
		Schichtleistungen in Kennzahlen aufnehmen und dokumentieren

Ihre Qualifikationen und Eigenschaften
		Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker/in (m/w/d)
		Weiterbildung zum/zur Industriemeister/in Metall (m/w/d), alternativ (+3 Jahre) Führungserfahrung als 
		  Schichtleitung, Vorarbeiter/in oder vergleichbar im Produktionsumfeld
		Berufserfahrung in der Zerspanung (+5 Jahre)
		Erweiterte Kenntnisse der Ermittlung produktionsrelevanten Kennzahlen 
		  (wie z.B. Auslastung, Ausschussquote, Durchlaufzeiten etc.)
		Erweiterte Programmierkenntnisse an CNC-gesteuerten Maschinen
		Sicherer Umgang mit Messmitteln
		Kenntnisse der 5S-Methode
		Kenntnisse in der Anwendung von Lean-Methoden
		Gute MS-Office Kenntnisse
		Gute Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System

		Schichtbereitschaft

Dietz-motoren - das sind wir:
„Erfolg durch Qualität“ war bereits
im Jahr 1922 der Leitsatz unseres
Firmengründers Adolf Dietz.

Wir blicken zurück auf 100 Jahre
Erfahrung und weit über 10 Millionen
produzierte Motoren und Ventilatoren.

Ein Unternehmen der

Dietz-motoren GmbH  |  Kirchheimer Str. 164  |  73265 Dettingen u. Teck

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
Wir bitten um aussagefähige Bewerbungsunterlagen mit Angabe

Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.

www.dietz-motoren.de/karriere

Was wir Ihnen bieten
		30 Tage Urlaub sowie Urlaubsgeld und 
		  Gewinnbeteiligung 
		Betriebliche Altersvorsorge für Ihre Zukunft 
		Business-Bike, kostenlose Getränke und frisches Obst 
		Mitarbeiterparkplätze direkt am Standort 
		Attraktive Corporate Benefits mit exklusiven 
		  Mitarbeiterrabatten


