
Zur Verstärkung unseres Vertriebs suchen wir ab sofort:

VERTRIEBSMITARBEITER (M/W/D)
KEY-ACCOUNT-BETREUUNG
Ihre Aufgaben
		Angebotserstellung
		Auftragsabwicklung & Auftragsverfolgung
	 	 Preisverhandlungen
	 	Vertragsprüfungen
	 	Kundenprojekte aufbereiten und koordinieren
	 	Kundenbesuche

Ihre Qualifikationen und Eigenschaften 
		Abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung

		 Berufserfahrung  (mind. 2-3 Jahre)

		 Ausgeprägtes Verantwortungs- und Kostenbewusstsein

		Gutes technisches Verständnis
		Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick
		Sprachkenntnis Englisch Level B2/C1	
		Flexibilität und Belastbarkeit
		Selbständige, sorgfältige und teamorientierte Arbeitsweise

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Was wir Ihnen bieten

		Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben	 	
		Umfassende Einarbeitung
		Flexible Arbeitszeiten
		Leistungsgerechte Vergütung
		Attraktive Sozialleistungen

Dietz-motoren - das sind wir:
„Erfolg durch Qualität“ war bereits
im Jahr 1922 der Leitsatz unseres
Firmengründers Adolf Dietz.

Wir blicken zurück auf 100 Jahre
Erfahrung und weit über 10 Millionen
produzierte Motoren und Ventilatoren.

Ein Unternehmen der

Dietz-motoren GmbH  |  Eisenbahnstraße 67  |  73265 Dettingen u. Teck

Wir bitten um aussagefähige Bewerbungsunterlagen mit Angabe
Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.

bewerbung@dietz-motoren.de

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen: Herr Ehni 07021 5702-300


